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R O Z D Z I A Ł    I 
 

Postanowienia ogólne 
 
 

§  1 

 
1. W celu koordynacji i skuteczności działań na rzecz obrony interesów i praw   
     pracowników zatrudnionych w leśnictwie, parkach narodowych, urządzaniu lasu,  
     jednostkach naukowo-badawczych, ośrodkach rozwojowo-wdrożeniowych, a także w    
     innych jednostkach  gospodarczych i organizacjach społecznych działających 
     bezpośrednio lub w związku z leśnictwem tworzy się Związek Zawodowy pod nazwą 
     Związek Leśników   Polskich w Rzeczypospolitej Polskiej.  
 
2. Związek jest kontynuatorem ciągłości organizacyjnej Związku Leśników Polskich  
    działającego w latach 1918 – 1939 oraz jest następcą prawnym: 
     
    - Związku Zawodowego Pracowników Leśnych i Przemysłu Drzewnego, 
 
    - Niezależnego Samorządnego Związku Zawodowego Leśników i Drzewiarzy, 
 
    - Federacji Zakładowych Organizacji Związkowych Pracowników Lasów Państwowych. 
 
 

§ 2 
 

Związek zrzesza pracowników bezpośrednio lub pośrednio pracujących w leśnictwie, osoby, 
które przeszły na rentę lub emeryturę, a były pracownikami jednostek wymienionych w § 1, 
oraz inne osoby, które poprzez charakter swojej działalności, wykształcenia i pracy są 
związane z leśnictwem, a nie są pracodawcami. 
Członkostwo w Związku utrzymują również osoby, które pozostają bez pracy w związku z jej 
poszukiwaniem oraz pozostający na zasiłkach przedemerytalnych. 
 

§ 3 
 

Związek jest samorządny i w swojej działalności statutowej niezależny od organów 
administracji państwowej i gospodarczej. 
 

 
§ 4 

 
Związek w swojej działalności przestrzega Konstytucji i innych ustaw obowiązujących w 
Rzeczypospolitej Polskiej. 
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§ 5 
 

Związek działa w oparciu o ustawę o związkach zawodowych, korzysta z uprawnień 
zagwarantowanych ustawą i konwencjami Międzynarodowej Organizacji Pracy 
ratyfikowanymi  przez Rzeczypospolitą Polską. 
 

§ 6 
 
Na zasadach określonych prawem w Rzeczypospolitej Polskiej, Związek może 
współpracować z innymi związkami zawodowymi, organizacjami społecznymi i politycznymi 
tak w kraju, jak i za granicą, o ile współpraca dotyczy celów statutowych Związku i nie 
ogranicza jego samodzielności i niezależności. 
 

§ 7 
 

1. Terenem działania Związku jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibą Związku   
     jest Miasto Warszawa. 
 
2. Związek posiada osobowość prawną. 
 
3. Związek posiada sztandar i emblemat. 
 
4. Związek posiada organ prasowy. 
 
5. Odznaczeniem Związku jest odznaka „Zasłużony dla Leśników Polskich”. 
 
6. Najwyższym odznaczeniem Związku jest „Złoty Znak Związku”. 
 
7. Związek działa na zasadach określonych niniejszym statutem poprzez organy w nim  
    określone. 
 

R O Z D Z I A Ł   II 

 
Cele i zadania Związku 

 

§ 8 

 

Celem Związku jest koordynowanie współdziałania jego członków w wypełnianiu zadań 

przewidzianych statutem oraz wyrażanie wspólnego stanowiska wobec organów władzy, 

administracji: państwowej, samorządowej i gospodarczej, organizacji społecznych i 

politycznych, a w szczególności: 

 

1/ obrona praw, godności zawodowej i interesów członków Związku i ich rodzin oraz  

     dążenie do stałej poprawy ich bytu materialnego, kulturalnego i kwalifikacji  

     zawodowych, 

 

 

2/ obrona interesów polskiego leśnictwa, troska o jego rozwój i trwałość gospodarki  

     leśnej. 
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3/ promowanie i działalność na rzecz podniesienia rangi członków Związku. 

 

§ 9 

 

Związek realizuje swoje cele poprzez: 

 

1.  Podejmowanie działań przez struktury Związku w celu obrony interesów swych  

      członków. 

 

2.  Opiniowanie projektów oraz występowanie z projektami aktów prawnych, przede  

     wszystkim dotyczących pracowników leśnictwa, gospodarki leśnej i środowiska     

     naturalnego kraju. 

 

3.  Podejmowanie działań w celu zagwarantowania odpowiedniej rangi zawodu i  

     występowanie do władz z odpowiednimi w tym zakresie inicjatywami. 

 

4.  Zawieranie w imieniu swych członków układów zbiorowych pracy, porozumień i innych  

      umów. 

 

5.  Występowanie do władz z inicjatywami na rzecz doskonalenia prawa pracy, systemu 

      ubezpieczeń społecznych oraz w sprawach bezpieczeństwa i higieny pracy. 

 

6.  Udzielanie pomocy prawnej członkom Związku oraz występowanie na ich wniosek, w  

      ich  imieniu w sprawach wynikających ze stosunku pracy i  ubezpieczeń społecznych   

      wobec pracodawców i sądów. 

 

7.  Pełnienie społecznego nadzoru nad Inspekcją Pracy. 

 

8.  Pełnienie społecznej kontroli nad pracą organów administracji państwowej i  

      gospodarczej w zakresie spraw określonych ustawą o związkach zawodowych. 

 

9.  Udzielanie ze środków Związku pomocy finansowej członkom. 

 

10. Podejmowanie i prowadzenie akcji protestacyjnych do strajku włącznie w przypadku 

       naruszenia praw bądź interesów członków. 

 

11. Prowadzenie działalności szkoleniowej i wydawniczej. 

 

12. Prowadzenie działalności gospodarczej. 

 

13. Nadzór nad działalnością sanatorium „Leśnik-Drzewiarz” w Krynicy i ośrodka  

       wypoczynkowego „Jantar” w Jantarze będących współwłasnością lub własnością  

       Związku. 

 

14. Inicjowanie rożnych form samopomocy członków Związku. 
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15. Organizowanie   imprez o charakterze kulturalnym, sportowym, rekreacyjnym,   

       wypoczynkowym dla pracowników leśnictwa i ich rodzin. 

 

16. Udzielanie pomocy w uzyskiwaniu dostępu do lecznictwa sanatoryjnego, a w  

       szczególności do lecznictwa chorób zawodowych. 

 

R O Z D Z I A Ł   III 

 

Zasady organizacyjne Związku 

 
A. Podejmowanie  uchwał 

 

§  10 

 

Związek kieruje się w swojej działalności następującymi zasadami: 

 

1. Organa Związku wybierane są na zasadach demokratycznych określonych w Statucie. 

 

2. Organa Związku mają prawo podejmowania uchwał zgodnych ze Statutem. 

 

3. Uchwały Organów Związku są wiążące dla jego członków i podległych struktur  

    organizacyjnych w Związku. 

 

4. Kadencja Organów Związku trwa 5 lat. 

 

§ 11 

 

1. Krajowy Zjazd Delegatów Związku jest najwyższą władzą w Związku, podejmuje  

    uchwały jeżeli uczestniczy w nim co najmniej 2/3 uprawnionych delegatów i obraduje  

    zgodnie z przyjętym przez siebie regulaminem obrad. 

 

2. Uchwały Zjazdu w sprawach: 

 

    1/ absolutorium, 

 

    2/ statutu, 

 

    3/ rozwiązania Związku 

    

    podejmowane są większością 2/3 ważnie oddanych głosów. 

 

3. Uchwały Zjazdu w pozostałych sprawach podejmowane są zwykłą większością głosów. 

 

4. Podjęcie uchwały przez Radę Krajową Związku lub Krajową Komisję Rewizyjną o 

    zwołanie  Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu Delegatów Związku wymaga większości co  

    najmniej  2/3  głosów, przy obecności co najmniej 2/3 członków tych Organów. 
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5. Uchwały Rady Krajowej Związku w pozostałych sprawach podejmowane są zwykłą  

     większością głosów, jeżeli uczestniczy w jej posiedzeniu co najmniej połowa jej  

     członków. 

 

6. Prezydium Rady Krajowej Związku podejmuje uchwały zwykłą większością głosów, jeżeli  

     uczestniczy w posiedzeniu co najmniej połowa członków. 

 

7. Krajowa Komisja Rewizyjna podejmuje uchwały zwykłą większością głosów, jeżeli  

    uczestniczy w jej posiedzeniu co najmniej połowa jej członków.  

 

8. Postanowienia § 11 ust. 1, ust. 2 pkt. 1 i ust. 3, 5, 6 i 7 stosuje się odpowiednio do: 

 

   - Zjazdu Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich Parków Narodowych,     

     Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej, 

 

   - Rad Regionów/ Okręgów Związku, Związku Leśników Polskich Parków Narodowych,     

     Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej, 

 

   - Komisji Rewizyjnej Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich Parków  

     Narodowych, Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej, 

 

    - Zakładowych, Międzyzakładowych Organizacji Związku, 

 

    - Komisji Rewizyjnych: Zakładowych, Międzyzakładowych Organizacji Związku. 

 

§ 11 A 

 

Przewodniczący Związku, przewodniczący Regionu/ Okręgu Związku, Związku Leśników 

Polskich Parków Narodowych, Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji 

Leśnej, Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku jest jednocześnie 

przewodniczącym Rady i Prezydium Rady odpowiedniego szczebla Związku. 

 

 

B. Zasady wyborcze 

 

§ 12 

 

1. Władze Związku pochodzą z wyboru. Wybory odbywają się na następujących zasadach: 

     1/ nie ogranicza się liczby kandydatów, 

     2/ głosuje się na poszczególne kandydatury. 

 

2. Wybory przewodniczących: 

 

    1/ Związku, 

 

    2/ Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich Parków Narodowych, Związku  

        Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej, 
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    3/ Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku, 

 

    4/ Krajowej Komisji Rewizyjnej Związku, 

 

    5/ Komisji Rewizyjnej: Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich Parków 

         Narodowych, Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej, 

 

    6/ Komisji Rewizyjnej: Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku 

 

    odbywają się w głosowaniu tajnym. 

 

3.  Przewodniczących: Związku i Krajowej Komisji Rewizyjnej wybiera Krajowy Zjazd  

      Delegatów Związku. 

3a. Przewodniczących: Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich Parków  

      Narodowych, Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej i   

      Komisji  Rewizyjnej wybiera właściwy Zjazd Delegatów Regionu, Okręgu Związku,  

      Związku Leśników Polskich Parków Narodowych, Związku Leśników Polskich Biur  

      Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej. 

 

4.  Przewodniczących: Zakładowych, Międzyzakładowych Organizacji Związku i Komisji  

      Rewizyjnych: Zakładowych, Międzyzakładowych Organizacji Związku wybiera Walne  

      Zebranie Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku. 

 

5. Radę Krajową stanowią: 

   

    1/ przewodniczący Związku, 

 

    2/ przewodniczący: Regionów, Okręgów Związku, Związku Leśników Polskich Parków 

         Narodowych, Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej,  

         Związku w Dyrekcji Generalnej Lasów Państwowych i Instytucie Badawczym  

         Leśnictwa oraz zakładowych, międzyzakładowych organizacji związkowych z terenu  

         nie objętego  działalnością żadnej rady regionalnej lub okręgowej Związku, 

 

    3/ po 1 przedstawicielu z Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich Parków 

         Narodowych, Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej. 

 

6. Krajową Komisję Rewizyjną stanowią: 

 

    1/   przewodniczący Krajowej Komisji Rewizyjnej, 

 

    2/   4 członków Krajowej Komisji Rewizyjnej Związku wybranych przez Zjazd spośród  

           delegatów na Krajowy Zjazd Związku. 

 

7. Prezydium Rady Krajowej Związku stanowią Przewodniczący Związku oraz  

    Przewodniczący Regionów, Okręgów Związku i Związku Leśników Polskich Parków   

    Narodowych. 
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7a. Wiceprzewodniczący Związku w liczbie 4 są wybierani przez Radę Krajową Związku,     

     spośród członków Prezydium na jej pierwszym posiedzeniu. 

 

8. Zjazd Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich Parków Narodowych,  

     Związku  Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej ze swojego grona w  

     głosowaniu  tajnym wybiera: 

 

     1/ Przewodniczącego: Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich Parków  

          Narodowych,  Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej, 

 

     2/ delegatów na Krajowy Zjazd Delegatów Związku, 

     

     3/ Komisję Rewizyjną i Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej Regionu, Okręgu Związku,  

           Związku Leśników Polskich Parków Narodowych, Związku Leśników Polskich Biur  

           Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej, 

 

     4/ przedstawiciela do Rady Krajowej Związku w sposób przyjęty przez Zjazd, który  

          posiada uprawnienia delegata na Krajowy Zjazd Delegatów Związku. 

    

     Przewodniczący wymieniony w pkt. 1 jest jednocześnie delegatem na Krajowy Zjazd     

     Delegatów Związku. 

 

8a.Zjazd Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich Parków Narodowych, Związku   

      Leśników Polskich Biura Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej może ze swego grona w  

      głosowaniu  tajnym zwiększyć  liczbę członków Rady Regionu, Okręgu, Rady Związku   

      Leśników Polskich Parków Narodowych i Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu  

      i Geodezji Leśnej . 

 

9. Radę Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich Parków Narodowych,  

    Związku  Leśników Polskich Biur Urządzania lasu i Geodezji Leśnej stanowią: 

 

    1/ przewodniczący, 

    2/ przewodniczący wszystkich Zakładowych, Międzyzakładowych Organizacji Związku 

         działających w Regionie, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich Parków  

         Narodowych, Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej  

         spośród   których wybiera się 2 wiceprzewodniczących, 

     3/ członkowie wybrani przez Zjazd   

 

10. Prezydium Rady Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich Parków  

       Narodowych, Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej   

       stanowią: 

 

       1/ przewodniczący, 

 

      2/ 2 wiceprzewodniczących, 
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      3/ 2-4 członków wybranych spośród Rady Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników  

           Polskich Parków Narodowych, Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i  

           Geodezji Leśnej, którym można powierzyć funkcję sekretarza i skarbnika. 

 

 

11. Walne  Zebranie Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku ze swego grona  

       w  głosowaniu tajnym wybiera: 

 

      1/ Radę: Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku, 

 

      2/ Komisję Rewizyjną: Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku, 

 

      3/ delegatów na Zjazd Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich Parków  

           Narodowych, Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej. 

 

     Przewodniczący Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku wybrany przez  

     Walne Zebranie Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku jest jednocześnie    

     delegatem na Zjazd wymieniony w ust. 3. 

 

12. Liczbę delegatów na Zjazd określa ordynacja wyborcza przyjęta przez właściwą Radę. 

 

C. Konsultacje 

 

§  13 

 

1. W sprawach o szczególnym znaczeniu dla praw i interesów członków Związku  

    pracowników leśnictwa i gospodarki leśnej oraz dla realizacji celów określonych w  

    statucie, Rada Krajowa Związku przed podjęciem uchwał obowiązana jest    

    przeprowadzić konsultację z Regionami, Okręgami Związku, Związkiem Leśników  

    Polskich Parków Narodowych, Związkiem Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu  

    i Geodezji Leśnej i Zakładowymi, Międzyzakładowymi Organizacjami Związku z terenu  

    nie objętego działalnością żadnego Regionu, Okręgu Związku. 

 

1a.Rady Regionu, Okręgu Związku i ich odpowiedniki obowiązane są przeprowadzić   

    konsultacje w sprawach wymienionych w ust. 1 z Zakładowymi, Międzyzakładowymi      

    Organizacjami Związku. 

 

2. W sprawach, w których z przyczyn niezależnych od Rady przeprowadzenie konsultacji  

     będzie niemożliwe, Rada może podejmować działania w celu realizacji ustawowych   

     uprawnień i statutowych celów Związku. 
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R O Z D Z I A Ł     IV 

 
A. Członkowie  Związku 

 

 

 

§  14 

 

Członkiem Związku może być każda osoba, która spełnia warunki określone niniejszym 

statutem oraz wyraża chęć działania na zasadach w nim określonych. 

 

 

 

§ 15 

 

1. Osoba przystępująca do Związku składa pisemny wniosek. 

 

2. Wystąpienie ze Związku następuje na zasadach określonych w ust. 1. 

 

3. Okres wypowiedzenia członkostwa wynosi 1 miesiąc poczynając od miesiąca  

    następującego po wypowiedzeniu członkostwa. 

    Przez ten okres członek zachowuje prawa członkowskie i uczestniczy w kosztach   

    działalności. 

 

4. Członek Związku nie może być równocześnie członkiem innego związku  zawodowego. 

 

§ 15 A 

 

Członek Związku może złożyć rezygnację z pełnionej funkcji właściwej Radzie Związku, która 

ma obowiązek jej rozpatrzenia w ciągu 30 dni od daty złożenia wniosku. 

 

 

B. Prawa i obowiązki członka Związku 

 

§ 16 

 

Członek Związku ma prawo do: 

 

1/ decydowania w sprawach Związku na zasadzie równości praw członkowskich, 

 

2/ czynnego i biernego prawa wyborczego do organów Związku oraz określania kierunków  

     działania Związku w sposób przewidziany statutem, 

 

3/ korzystania z pomocy Związku w obronie swych praw pracowniczych w razie ich  

     naruszenia przez pracodawcę lub administrację państwową i samorządową, 
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4/ otrzymywania zasiłków z tytułu: 

 

     - urodzenia dziecka, 

 

     - zgonu członka rodziny; w przypadku zgonu członka Związku zasiłek otrzymuje rodzina, 

 

5/ otrzymywania od Związku pomocy finansowej w okresie pozostawania bez pracy na  

     skutek działalności związkowej oraz w innych szczególnie uzasadnionych przypadkach, 

 

6/ korzystania z obiektów i urządzeń kulturalnych, sportowych, wypoczynkowych i innych  

     będących w dyspozycji Związku,   

 

7/ występowania z wnioskami i postulatami do władz Związku, 

 

8/ uczestniczenia w posiedzeniach władz Związku, które podejmują decyzje dotyczące  

     jego osoby, 

 

9/ noszenia znaczka z emblematem Związku. 

 

§ 17 

Członek Związku ma obowiązek do: 

 

1/ przestrzegania postanowień statutu, uchwał Związku oraz regularnego płacenia składek  

     członkowskich, 

 

2/ brania czynnego udziału w pracach Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku,  

     organach i komisjach Związku, których jest członkiem, 

 

3/ uczestniczenia w działaniach podejmowanych przez Związek, 

 

4/ współdziałania w kształtowaniu właściwych stosunków współżycia między członkami  

     Związku i załogi pracowniczej. 

 

§ 18 

 

1. Członkostwo w Związku nabywa się na podstawie uchwały Prezydium Rady:  

    Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku podjętej w oparciu o pisemną  

    deklarację członkowską. 

 

2. Dowodem przynależności do Związku jest legitymacja członkowska wydana przez  

    Związek. 

 

§ 19 

 

Członkostwo w Związku ustaje w przypadku: 

 

1/ dobrowolnego wystąpienia, 
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2/ zmiany  miejsca pracy związanego ze zmianą warunków, o których mowa w § 2 statutu, 

 

3/ skreślenia lub wydalenia ze Związku, 

 

4/ nieopłacania składek członkowskich przez okres dłuższy niż 3 miesiące, 

 

5/ śmierci. 

 

§ 19 A 

 

Członkostwo Organizacji w Związku ustaje w przypadku: 

 

1. Nie przestrzegania postanowień statutu Związku przez Rady: Regionu, Okręgu Związku, 

    Związek Leśników Polskich Parków Narodowych, Związek Leśników Polskich Biur  

    Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej, Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku. 

 

2. Stosowanie w/w regulacji wymaga uchwały Rady wyższego szczebla. 

 

§ 20 

 

Za aktywną działalność w Związku członek Związku może być wyróżniony przez: 

 

1/ Radę Krajową Związku na wniosek Regionu  i jego odpowiednika, Zakładowej,  

    Międzyzakładowej Organizacji Związku, których jest członkiem: 

  

    a/ odznaką Związku, 

 

    b/ nagrodą, 

 

    c/ inną formą wyróżnienia. 

 

2/ Radę Regionu, Okręgu, Związku Leśników Polskich Parków Narodowych, Związku  

     Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej lub Zakładową,  

     Międzyzakładową Organizację Związku: 

 

     a/ wystąpieniem o odznakę Związku, 

 

     b/ nagrodą, 

    

     c/ inną formą wyróżnienia. 

 

§ 21 

 

1. W przypadku naruszenia przez członka Związku postanowień statutu lub przepisów  

    prawa,  członek Związku może być ukarany upomnieniem, zawieszeniem w prawach  

    członka Związku lub wykluczeniem ze Związku. 
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    Uchwały o ukaraniu podejmuje Rada Zakładowej lub Międzyzakładowej Organizacji  

    Związku. 

 

2. Od uchwały w sprawie kary przysługuje odwołanie do właściwej Rady Regionu, Okręgu  

    Związku, Związku Leśników Polskich Parków Narodowych, Związku Leśników Polskich  

    Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej w terminie 14 dni od powiadomienia o ukaraniu. 

 

3. Członkowie władz Związku mogą być odwoływani z zajmowanych funkcji przed  

    upływem kadencji w przypadku nie wypełniania obowiązków, naruszenia statutu  

    i obowiązujących uchwał Związku lub w przypadku popełnienia czynów niezgodnych  

    z prawem i normami współżycia społecznego.  

     Decyzję w tej sprawie podejmuje organ Związku, którego obwiniony jest członkiem. 

 

4.  W przypadku gdy sprawy, o których mowa w ust. 3 dotyczą: 

 

     1/ przewodniczącego Związku, 

 

     2/ wiceprzewodniczących Związku, 

 

    3/ przewodniczącego Krajowej Komisji Rewizyjnej Związku, 

 

    4/ przewodniczącego Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich Parków  

         Narodowych, Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej, 

 

    5/ przewodniczącego Komisji Rewizyjnej Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników  

         Polskich Parków Narodowych, Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu 

         i Geodezji Leśnej, 

 

    6/ przewodniczącego Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku, 

 

    7/ przewodniczącego Komisji Rewizyjnej Zakładowej lub Międzyzakładowej Organizacji  

        Związku, 

  

    Rady odpowiedniego szczebla podejmują decyzję o zawieszeniu w sprawowaniu funkcji,  

    a decyzję ostateczną podejmuje właściwy Zjazd Delegatów lub Walne Zebranie  

    Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku. 

 

5. Decyzja o ukaraniu, odwołaniu z funkcji lub zawieszeniu w wykonywaniu funkcji winna  

    być podjęta po umożliwieniu obrony zainteresowanemu. 

 

§ 21 A 

 

1. Krajowy Zjazd Delegatów Związku może nadać członkowi Związku godność: 

 

    1/ członka honorowego, 

 

    2/ Przewodniczącego honorowego Związku. 
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2. Członkiem honorowym może zostać osoba szczególnie zasłużona dla Związku. 

 

3. Honorowym przewodniczącym Związku może zostać pozytywnie oceniony ustępujący 

     przewodniczący. 

 

4. Członkom honorowym i przewodniczącym honorowym przysługują te same  

    uprawnienia i obowiązki jak pozostałym członkom. 

    Są oni jednak zwolnieni z opłacania składek członkowskich. 

 

 

 

 

 

R O Z D Z I A Ł   V 

 
Organa Związku 

§ 22 

 

Organami stanowiącymi Związku są: 

 

1/  Krajowy Zjazd Delegatów Związku, 

 

2/  Rada Krajowa Związku, 

 

3/  Krajowa Komisja Rewizyjna Związku, 

 

4/  Zjazd Delegatów Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich Parków  

      Narodowych, Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej, 

 

5/  Rada Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich Parków Narodowych,  

      Związku Leśników Polskich Biur Urządzaniu Lasu i Geodezji Leśnej, 

 

6/  Komisja Rewizyjna Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich Parków  

      Narodowych, Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej, 

 

7/  Walne Zebranie: Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku, 

 

8/  Rada: Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku, 

 

9/  Komisja Rewizyjna: Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku. 
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§ 23 

 

Organami wykonawczymi w Związku są: 

 

1/  Prezydium Rady Krajowej Związku, 

 

2/  Prezydium Rady Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich Parków  

      Narodowych, Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej, 

 

3/  Prezydium Rady: Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku. 

 

 

§ 24 

 

1.  Najwyższym Organem Związku jest Zjazd. 

 

2.  Zjazd tworzą delegaci Związku wybrani na Zjazdach w Regionach, Okręgach Związku  

      oraz  na Zjazdach Związku Leśników Polskich Parków Narodowych i Związku Leśników  

      Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej oraz przewodniczący w/w struktur,  

      a także przewodniczący samodzielnych Zakładowych, Międzyzakładowych organizacji  

      Związku funkcjonujących w placówkach naukowych/  Instytut Badawczy Leśnictwa,  

      wydziały  leśne/  i instytucjach centralnych /Dyrekcja Generalna Lasów Państwowych 

      / oraz  Zakładowych, Międzyzakładowych Organizacji Związku z terenu nie objętego 

      działalnością  żadnej rady  regionalnej lub okręgowej Związku. 

 

      Wszyscy delegaci Związku na Zjazdach mają czynne i bierne prawo wyborcze. 

 

3.  Krajowy Zjazd Delegatów Związku: 

 

     1/  uchwala Statut Związku i zmiany Statutu, 

 

     2/  określa główne kierunki i program działania Związku, 

 

     3/  wybiera: 

           Przewodniczącego Związku, Przewodniczącego Krajowej Komisji Rewizyjnej,  

           Komisję   Rewizyjną, 

 

     4/  decyduje o rozwiązaniu Związku oraz o przeznaczeniu jego majątku, 

 

      5/  rozpatruje i przyjmuje sprawozdania Rady i Krajowej Komisji Rewizyjnej, 

 

      6/  na wniosek Krajowej Komisji Rewizyjnej udziela absolutorium Radzie Krajowej 

            Związku, 

       

      7/  upoważnia Radę Krajową Związku do dokonywania zmian w załączniku nr 1 i 2 do  

            Statutu Związku. 
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4.   Zjazd zwoływany jest raz na pięć lat, a jego termin, miejsce oraz początek obrad ustala  

      Rada Krajowa Związku i podaje do wiadomości Regionom, Okręgom Związku,   

      Związkowi  Leśników Polskich Parków Narodowych, Związkowi Leśników Polskich Biur  

      Urządzania  Lasu i Geodezji Leśnej i Zakładowym Organizacjom Związku nie później, niż  

      30 dni przed Zjazdem. 

 

5.  Zjazd Nadzwyczajny zwoływany jest na zasadach określonych w § 11 ust. 4 statutu i  

     powinien być zwoływany w ciągu jednego miesiąca od dnia zgłoszenia prawomocnego  

     wniosku. 

     Zjazd Nadzwyczajny obraduje wyłącznie nad sprawami dla których jest zwołany. 

 

6.  Raz w roku, po upływie pełnego roku obrachunkowego zwoływany jest Zjazd  

     Sprawozdawczy Związku. 

 

6a.Zjazd Sprawozdawczy Związku może mieć uprawnienia Zjazdu Nadzwyczajnego, jeżeli  

     po jego otwarciu, w trakcie zatwierdzania porządku obrad zostanie złożony i przyjęty  

     taki  wniosek. Warunkiem przyjęcia wniosku o przekształcenie Zjazdu   

     Sprawozdawczego w Zjazd  Nadzwyczajny jest obecność na Zjeździe co najmniej 2/3  

      

delegatów i uzyskania dla  wniosku głosów co najmniej 2/3 liczby obecnych delegatów. 

 

7.  Delegaci na Zjazd zachowują mandat na całą kadencję. 

 

§ 25 

 

1.  W okresie między Zjazdami naczelnym Organem Związku jest Rada Krajowa Związku, 

      która kieruje działalnością Związku zgodnie z uchwałami Zjazdu, kontroluje wykonanie  

      uchwał Zjazdu i podejmuje decyzje, które nie są zastrzeżone dla Zjazdu, a  w  

      szczególności: 

 

      1/ ustala plan finansowy i składkę członkowską, 

 

      2/ zatwierdza sprawozdanie finansowe i decyduje w  sprawach inwestycyjnych, 

 

      3/ zawiera i wypowiada układy zbiorowe pracy oraz zatwierdza inne umowy przyjęte 

           przez Prezydium Rady Krajowej Związku, 

 

      4/ określa wzór sztandaru, emblematu Związku, nazwę organu prasowego i odznaki 

           związkowej oraz regulamin jej nadawania, 

 

      5/ określa działalność wydawniczą i gospodarczą Związku, 

 

      6/ zajmuje stanowiska i podejmuje decyzje w sprawach szczególnie ważnych dla         

            Związku, 

 

      7/  powołuje Prezydium Rady Krajowej Związku, 
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      8/ zatwierdza strukturę Biura Związku. 

 

2.  Organem wykonawczym Rady jest Prezydium Rady Krajowej Związku. 

 

§ 26 

 

Prezydium Rady Krajowej Związku: 

 

1/  przestrzega realizacji uchwał podjętych przez Radę Krajową Związku, 

 

2/  zabezpiecza stronę techniczną pracy Rady, 

 

3/  nadzoruje pracę Biura oraz działalność wydawniczą i gospodarczą Związku, 

 

4/  zajmuje stanowiska i podejmuje decyzje w ramach upoważnienia otrzymanego od  

      Rady Krajowej. 

 

 

 

§ 27 

        

1. Krajowa Komisja Rewizyjna Związku sprawuje kontrolę nad działalnością organów  

     Związku, a w szczególności: 

 

     1/ kontroluje realizację uchwał Zjazdu, 

 

     2/ kontroluje prowadzenie gospodarki majątkiem, finansowej i gospodarczej, 

 

     3/ przedkłada Radzie Krajowej Związku informacje z kontroli oraz uwagi i wnioski z nich  

         wynikające, 

 

     4/ dokonuje oceny projektów planów finansowych Związku, a także sprawozdań  

          finansowych Związku. 

 

2.  Członkowie Komisji Rewizyjnej Związku mają prawo, a jej przewodniczący obowiązek   

      uczestniczenia w posiedzeniach Rady Krajowej Związku, bez prawa udziału w  

      głosowaniach. 

 

3.  Krajowa Komisja Rewizyjna, co najmniej raz w roku dokonuje kontroli działalności Rady 

      i Prezydium Rady Krajowej Związku. 

 

4.  Krajowa Komisja Rewizyjna może na wniosek organów Regionu, Okręgu Związku,  

      Związku Leśników Polskich Parków Narodowych, Związku Leśników Polskich Biur  

      Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej i Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku  

      oraz na wniosek członków Związku lub z własnej inicjatywy kontrolować działalność ich  

      organów. 
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5.  Krajowa Komisja Rewizyjna kontroluje całokształt działalności sanatorium „Leśnik- 

      Drzewiarz” w Krynicy oraz ośrodka wypoczynkowego „Jantar” w Jantarze. 

 

6.  Przepisy ust. 1 – 4 stosuje się odpowiednio do Komisji Rewizyjnej Regionu, Okręgu  

     Związku, Związku Leśników Polskich Parków Narodowych, Związku Leśników Polskich 

     Biur Urządzaniu Lasu i Geodezji Leśnej. 

 

§ 28 

 

1.  Zasady wyboru Krajowej Komisji Rewizyjnej określa Statut. 

 

2.  Komisja zachowuje skuteczność działania o ile jej stan osobowy nie zmniejszy się  

      poniżej  50 % . 

 

§ 28 A 

 

1.  Zjazd Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich Parków Narodowych,  

     Związku  Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej jest najwyższym  

     organem Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich Parków Narodowych,  

     Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej. 

 

2.  Zjazd tworzą delegaci wybrani na Walnych Zebraniach Zakładowej, Międzyzakładowej  

      Organizacji Związku z terenu działania Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników  

      Polskich Parków Narodowych, Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu  

      i Geodezji Leśnej. 

 

3.  Zjazd Regionu, Okręgu Związku,  Związku Leśników Polskich Parków Narodowych,  

      Związku  Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej: 

 

     1/ określa główne kierunki i program działania Związku, 

 

     2/ wybiera: Przewodniczącego Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich  

          Parków Narodowych, Związku Leśników polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji  

         Leśnej oraz Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej i Komisję Rewizyjną, 

 

     3/ decyduje o przeznaczeniu majątku Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników 

          Polskich Parków  Narodowych, Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu 

          i Geodezji Leśnej, 

 

     4/ rozpatruje i przyjmuje sprawozdania Rady Regionu, Okręgu Związku, Związku  

          Leśników   Polskich Parków Narodowych, Związku Leśników Polskich Biur Urządzania  

          Lasu i  Geodezji Leśnej, 
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5/ na wniosek Komisji Rewizyjnej Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich  

Parków Narodowych, Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji  

Leśnej  udziela absolutorium  Radzie Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich 

Parków Narodowych, Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu  i Geodezji Leśnej. 

 

4.  Zjazd zwoływany jest raz na pięć lat, a jego termin, miejsce oraz porządek obrad ustala  

      Rada Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich Parków Narodowych,  

      Związku  Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej i podaje do  

      wiadomości  organizacjom zakładowym, międzyzakładowym nie później niż na 30 dni  

      przed Zjazdem. 

 

5.  Zjazd Nadzwyczajny Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich Parków  

      Narodowych, Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej  

      zwoływany jest na zasadach określonych dla Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu  

      Delegatów w § 11 ust. 4. 

 

6.  Raz w roku, po upływie pełnego roku obrachunkowego może być zwołany Zjazd  

     Sprawozdawczy Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich Parków  

     Narodowych, Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej. 

 

7. Delegaci na Zjazd zachowują mandat na całą kadencję. 

 

§ 28 B 

 

W okresie między Zjazdami naczelnym organem Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników 

Polskich Parków Narodowych, Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu  

i Geodezji Leśnej jest Rada, która kieruje działalnością Związku zgodnie z uchwałami: Zjazdu 

Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich Parków Narodowych, Związku 

Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej, a w tym: 

 

1/ ustala plan finansowy, 

 

2/ zatwierdza sprawozdanie finansowe i decyduje w sprawach inwestycyjnych, 

 

3/ zawiera i wypowiada umowy, 

 

4/ określa działalność wydawniczą i gospodarczą, 

 

5/ zajmuje stanowiska, podejmuje decyzje w sprawach pracowniczych oraz innych,  

     szczególnie ważnych dla Związku, 

 

6/ wybiera Prezydium Rady Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich Parków 

     Narodowych, Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej. 
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§ 28 C 

 

Prezydium Rady Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich Parków Narodowych, 

Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej: 

 

1/ przestrzega realizacji uchwał Zjazdu, 

 

2/ kieruje bieżącą działalnością Związku, 

 

3/ zajmuje stanowiska i podejmuje decyzje w ramach upoważnienia otrzymanego od Rady 

     Regionu lub jej odpowiedników. 

 

 

§ 29 

 

1.  Walne Zebranie Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku tworzą wszyscy 

      członkowie Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku. 

 

 

2.  Walne Zebranie Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku: 

 

     1/ określa program działania Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku, 

 

     2/ wybiera ze swego grona: przewodniczącego Zakładowej, Międzyzakładowej  

          Organizacji  Związku, 5 – 9 osobową Radę Zakładowej, Miedzyzakładowej  

          Organizacji Związku, 3 – 5 osobową Komisję Rewizyjną Zakładowej,  

          Międzyzakładowej Organizacji Związku  oraz delegatów na Zjazd Regionu, Okręgu  

          Związku, Związku Leśników Polskich Parków  Narodowych, Związku Leśników  

          Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej –  zgodnie z ordynacją wyborczą  

          przyjętą przez właściwą Radę,  

 

     3/ przed zakończeniem Walnego Zebrania Zakładowej, Miedzyzakładowej Organizacji  

          Związku, Rada Zakładowej, Miedzyzakładowej Organizacji Związku ze swego grona 

  

          powołuje 3 – 5 osobowe Prezydium Rady Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji  

          Związku, 

 

     4/ decyduje o przeznaczeniu majątku Zakładowej, Miedzyzakładowej Organizacji  

          Związku  w szczególności w sprawach wysokości zasiłków statutowych i pomocy  

          materialnej dla  członków Związku, 

 

     5/ zwoływane jest raz na pięć lat, a jego termin, miejsce oraz porządek obrad ustala  

          Rada  Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku na podstawie programu  

          kampanii  wyborczej Związku i podaje  do wiadomości członkom nie później niż  

          jeden miesiąc  przed zebraniem, 

 

    6/ rozpatruje i przyjmuje sprawozdania Rady, Prezydium Rady i Komisji Rewizyjnej  
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         Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku. 

 

    7/ udziela na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium dla Rady Zakładowej,    

         Międzyzakładowej Organizacji Związku. 

 

3.  Nadzwyczajne Walne Zebranie członków Zakładowej, Miedzyzakładowej Organizacji  

      Związku zwołuje się na podstawie uchwały Rady Zakładowej, Międzyzakładowej  

      Związku  lub na wniosek 1/3 ogólnej liczby członków Zakładowej, Miedzyzakładowej  

      Organizacji  Związku, a także na wniosek Komisji Rewizyjnej Związku i Komisji  

      Rewizyjnej Zakładowej lub Międzyzakładowej Organizacji Związku. 

 

4.  Zebranie Nadzwyczajne obraduje wyłącznie nad sprawami dla których zostało zwołane. 

 

5.  Zakładowa, Międzyzakładowa Organizacja Związku raz w roku odbywa Walne Zebranie 

     Sprawozdawcze. 

 

 

 

 

§ 30 

 

1.  W okresach między Walnymi Zebraniami Zakładowych, Międzyzakładowych  

      Organizacji   Związku, naczelnym organem Zakładowej, Miedzyzakładowej Organizacji  

      Związku jest Rada Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku, która kieruje  

      działalnością Zakładowej, Miedzyzakładowej Organizacji Związku zgodnie z uchwałami  

      Walnego Zebrania Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku, kontroluje  

      wykonanie Uchwał Zebrania i podejmuje decyzje nie zastrzeżone dla zebrania, a w  

      szczególności: 

 

      1/ ustala plan finansowy, 

 

      2/ zatwierdza sprawozdanie finansowe i decyduje w sprawach organizacyjno –  

           finansowych Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku, 

 

      3/ zajmuje stanowisko oraz podejmuje uchwały w sprawach szczególnie ważnych dla  

           członków Związku i ich rodzin oraz dla Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji 

           Związku i Związku, 

 

       4/ zatwierdza podział obowiązków pomiędzy członkami Prezydium Rady Zakładowej  

            lub Międzyzakładowej Organizacji Związku, 

 

       5/ odbywa posiedzenia nie rzadziej niż 1 raz w kwartale. 

 

2.  Rada Zakładowej lub Międzyzakładowej Organizacji Związku określa zakres działalności 

      gospodarczej Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku. 
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3.  Rada Zakładowej lub Międzyzakładowej Organizacji Związku podejmuje uchwały w  

      sprawie nagród i kar dla członków Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku. 

 

4.  Rada Zakładowej lub Międzyzakładowej Organizacji Związku realizuje swoje zadania  

      poprzez Prezydium Rady Zakładowej lub Międzyzakładowej Organizacji Związku. 

 

§ 31 

 

Prezydium Rady: Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku: 

 

1/ przestrzega uchwał przyjętych przez Radę Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji 

     Związku, 

 

2/ zabezpiecza stronę techniczną pracy Rady Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji 

     Związku, 

 

3/ zarządza, zgodnie z uchwałami Rady Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji  

     Związku, a w szczególności prowadzi: 

 

     a/ działalność organizacyjno-finansową, 

 

     b/ działalność gospodarczą, 

 

4/ przyznaje zasiłki członkom Związku, 

 

5/ kieruje zbiorowymi działaniami Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku, 

 

6/ Prezydium Rady Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku zbiera się  

     w zależności od potrzeb, nie rzadziej niż 1 raz w miesiącu. 

 

§ 32 

 

1.  Komisja Rewizyjna Zakładowej lub Międzyzakładowej Organizacji Związku sprawuje  

      kontrolę nad działalnością Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku, 

      a w szczególności: 

 

      1/ kontroluje realizację uchwał przyjętych przez organa Związku, 

 

      2/ kontroluje prowadzenie gospodarki majątkowej i finansowej oraz działalności 

           gospodarczej, 

 

      3/ przedkłada Radzie: Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku informacje z  

           kontroli oraz uwagi i wnioski z nich wynikające, 

 

      4/ dokonuje oceny projektów planów finansowych Zakładowej, Międzyzakładowej  

           Organizacji Związku, a także sprawozdań finansowych. 
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2.  Członkowie Komisji Rewizyjnej: Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku 

      mają prawo, a jej przewodniczący obowiązek uczestniczenia w posiedzeniach Rady  

      Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku, bez prawa udziału w  

      głosowaniach. 

 

3.  Komisja Rewizyjna: Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku, co najmniej  

      dwa razy w roku dokonuje kontroli działalności Rady i Prezydium Rady Zakładowej, 

      Międzyzakładowej Organizacji Związku. 

 

§ 33 

 

1.  Zasady wyboru Komisji Rewizyjnej: Zakładowej, Miedzyzakładowej Organizacji Związku 

      określa statut. 

 

2. Komisja Rewizyjna: Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku zachowuje  

    skuteczność działania o ile jej stan osobowy nie zmniejszy się poniżej 50 % . 

 

 

 

R O Z D Z I A Ł  VI 

 
Przedstawicielstwa  Związku 

 

 

§ 34 

 

Związek posiada przedstawicielstwa regionalne, okręgowe mające status Organizacji 

Międzyzakładowych, Związek Leśników Polskich Parków Narodowych, Związek Leśników 

Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej wymienione w załączniku nr 1, które mogą 

posiadać osobowość prawną. 

 

 

§ 35 

 

1.  Zakładowe, Międzyzakładowe Organizacje Związkowe wymienione w załączniku nr 2  

      stanowią przedstawicielstwa Związku w zakładach pracy i mogą posiadać osobowość 

      prawną. 

 

2.  Zakładowa, Międzyzakładowa Organizacja Związku ma obowiązek przystąpić do  

      właściwej, zgodnej ze strukturą organizacyjną Lasów Państwowych, Parków  

      Narodowych lub Biura Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej, organizacji terenowej –  

      Regionu, Okręgu Związku; Związku Leśników Polskich Parków Narodowych lub Związku  

      Leśników Polskich  Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej. 
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3. Wyjątek stanowią zakładowe organizacje Związku Leśników Polskich w instytucjach  

     centralnych, w tym Dyrekcji Generalnej Lasów Państwowych, w innych jednostkach  

     działających w strukturach Związku Leśników Polskich, placówkach naukowych oraz 

     zakładowe, międzyzakładowe organizacje związkowe z terenu nie objętego  

     działalnością żadnej rady regionalnej lub okręgowej Związku, które wchodzą  

     bezpośrednio w skład Związku Leśników Polskich w Rzeczypospolitej Polskiej i mogą  

     mieć osobowość prawną. 

 

 

R O Z D Z I A Ł  VII 

 
Majątek Związku 

 

§ 36 

 

Majątek Związku powstaje: 

 

1/ ze składek członkowskich, 

 

2/ z dotacji, subwencji, darowizn, zapisów, spadków, ofiar ze zbiórek publicznych, 

 

3/ z dochodów działalnością gospodarczej, 

 

 

4/ kwot należnych ze sprzedaży składników majątku oraz nieodpłatnie otrzymanych, 

 

5/ odsetek bankowych, w tym lokal terminowych. 

 

 

 

§ 36 A 

 

Majątek  Związku  stanowią nieruchomości, ruchomości oraz udziały w spółkach i 

samodzielnie bilansujących się jednostkach gospodarczych. 

 

§ 37 

 

O ile Rada Krajowa Związku nie postanowi inaczej: 

 

1/ miesięczną składkę związkową od 1 członka ustala Rada Zakładowej lub  

     Międzyzakładowej  Organizacji Związku, 

 

2/ ustalona składka musi uwzględniać składkę na Radę Krajową Związku i właściwą Radę  

     Regionu, Okręgu; Związku Leśników Polskich Parków Narodowych i Związku Leśników 

     Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej. 
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§ 38 

 

1.  Zakładowe, Międzyzakładowe Organizacje Związku przekazują składkę na Radę  

     Krajową  Związku   w wysokości ustalonej przez Radę  Krajową Związku Leśników  

     Polskich w Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

2.  Zakładowe, Międzyzakładowe Organizacje Związku przekazują składkę na Radę  

     Regionu, Okręgu Związku, Związek Leśników Polskich Parków Narodowych i Związku  

     Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej w  wysokości ustalonej przez  

     właściwą Radę. 

 

3.  Zwalnia się z płacenia składek na w/w Rady związkowe: emerytów, rencistów, osoby  

      będące na zasiłkach wychowawczych, osoby pozostające bez pracy. 

 

§ 39 

 

Majątek Związku służy realizacji działalności statutowej Związku. 

 

§ 40 

 

1.  Działalność Związku realizowana jest na podstawie planu finansowego uchwalonego na 

     okres roczny. 

 

 

2.  Sprawozdanie finansowe Związku zatwierdza Rada Krajowa Związku; w strukturach  

     regionalnych, okręgowych Związku, Związku Leśników Polskich Parków Narodowych,  

     Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej właściwa Rada  

     Związku, a w Zakładowych, Międzyzakładowych Organizacjach Związku Rada  

     Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku przy spełnieniu warunków  

     zawartych w § 27 ust. 1 pkt. 4  i w § 32 ust. 1 pkt. 4. 

 

§ 41 

 

1.  Właścicielem majątku Związku jest Związek. 

 

2.  Za właściwe zarządzanie i dysponowanie majątkiem ponoszą odpowiedzialność osoby  

     działające w imieniu władz Związku, wymienione w § 42 ust. 1. 

 

§ 42 

 

1.  Do składania oświadczeń woli w sprawach majątkowych, w granicach udzielonego im 

      pełnomocnictwa, są uprawnieni: 

 

      a/ przewodniczący Związku i inne osoby upoważnione przez Radę Krajową Związku, 
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b/ w strukturach regionalnych, okręgowych Związku, Związku Leśników Polskich  

           Parków Narodowych, Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji  

           Leśnej   przewodniczący Regionu, Okręgu Związku, Związku Leśników Polskich  

           Parków Narodowych, Związku Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji  

           Leśnej i inne osoby upoważnione przez właściwe Rady, 

 

      c/ w Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku przewodniczący Zakładowej, 

          Międzyzakładowej Organizacji Związku i inne osoby upoważnione przez Radę  

          Zakładowej, Międzyzakładowej Organizacji Związku. 

 

2.  Do składania oświadczeń woli wymagane jest łączne działanie dwóch osób, chyba, że  

      co  innego wynika z pełnomocnictwa. 

 

3.  W sprawach przekraczających zakres zwykłego zarządu, a zwłaszcza w przypadku  

     nabywania, zbywania, przekazywania lub likwidacji trwałych środków majątkowych  

     wymagana jest zgoda odpowiednio: Rady Krajowej Związku, Rady Regionalnej,  

     Okręgowej Związku, Związku Leśników Polskich Parków Narodowych, Związku  

      Leśników Polskich Biur Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej, Rady Zakładowej lub  

      Międzyzakładowej Organizacji  Związku. 
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R O Z D Z I A Ł  VIII 

 
Postanowienia końcowe 

 

 

§ 43 

 

Okres przynależności do innych związków zawodowych zalicza się do stażu członkowskiego w 

Związku. 

 § 44 

 

1.  Interpretacja postanowień niniejszego Statutu należy do Rady Krajowej Związku. 

 

2.  Sprawy nie uregulowane niniejszym Statutem rozstrzyga Rada Krajowa Związku w  

oparciu o ustawę o związkach zawodowych i inne przepisy prawne obowiązujące w      

Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

§ 45 

 

Czynności związane z likwidacją Związku dokonuje Komisja Likwidacyjna powołana przez 

Krajowy Zjazd Delegatów Związku. 

 

Majątek Związku przeznacza się na ustalone przez Zjazd cele społeczne. 

 

Z przeprowadzonych czynności likwidacyjnych sporządza się sprawozdanie, które składa się 

w Sądzie rejestrującym Związek. 

 

 

 

§  46 

 

Statut wchodzi w życie po zarejestrowaniu go przez Sąd Wojewódzki w Warszawie, zgodnie z 

przepisami ustawy o związkach zawodowych. 

 


